
  1.บรรยายให้ความรู้เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 

 วันที่ 17  เมษายน  2566 เวลา  14.00 น. – 16.00 น. เทศบาลตำบลซึ้ง ได้ดำเนินการกิจกรรม
มอบนโยบายจริยธรรมสำหรับพนักงานเทศบาลตำบลซึ้ง ประจำปีงบประมาณ  2566  โดยมีบุคลากร        
ในเทศบาลตำบลซึ้ง ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ทุกคน  จำนวน  41 คน เข้าร่วมกิจกรรม        
ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียด เนื้อหาของประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น  ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น และพฤติกรรมที่ควรทำ(Do’s)และไม่ควรทำ 
(Don’ts) แก่คณะผู้บริหาร และบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลซึ้ง เพ่ือ ให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำ
หลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงาน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึด
ปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมของนโยบายจริยธรรม เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติราชการ
ตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐต่อไป 
2. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 

              

2.1  กิจกรรม Big  cleaning day ทุกวันพุธ 

 

 

2.2  กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน 

 

   


