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สวนท่ี 2  ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580)     1 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570) 5 
 แผนพัฒนาภาคตะวันออก 8 
 แผนพัฒนาจังหวัดจันทบุรี ( พ.ศ. 2566-2570) 10 
 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดจันทบุรี 14 

สวนท่ี 3  การนำแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติ        
 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินและยุทธศาสตรระดับมหภาคเพ่ือนำไปสูการปฏิบัติ  23 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักการและเหตุผล 
การแกไขแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ครั้งท่ี 1/2565 

หลักการ 
ตามท่ีเทศบาลตำบลซ้ึง ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เม่ือวันท่ี 21 ตุลาคม 

2564 นั้น 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

แกไขเพ่ิมเติม   
ขอ 4 วรรค 18 “การแกไข” หมายความวา การแกไขขอผิดพลาดในแผนพัฒนาทองถ่ินหรือแผนการ

ดำเนินงานใหถูกตอง โดยไมทำใหวัตถุประสงคและสาระสำคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป  
ขอ 21 การแกไขแผนพัฒนาทองถ่ินเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ิน  
          เม่ือผูบริหารทองถ่ินไดเห็นชอบแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีแกไขแลว ใหปดประกาศใหประชาชนทราบ

โดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเห็นชอบ พรอมท้ังแจงสภาทองถ่ิน อำเภอ และจังหวัด
ทราบดวย 

เหตุผล 
เนื่องจากวาเทศบาลตำบลซ้ึงมีความจำเปนท่ีจะตองแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ครั้งท่ี 

1/๒๕๖6 ใหถูกตองตามท่ีกระทรวงมหาดไทยไดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนำหมุดหมายในแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓  มาจัดทำรายละเอียดท่ีมีความสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ 
๒๐ ป แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 
และยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในสวนท่ี  ๒ ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และสวนท่ี ๓ 
การนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ  โดยเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ินในการดำเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
ขอ ๔ และ ขอ 21 มาดำเนินการโดยอนุโลมและใหใชเปนการแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน  ท้ังนี้  ใหดำเนินการแลว
เสร็จภายใน 120 วันนับแตวันประกาศในราชกิจนุเบกษา กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไมอาจดำเนินการแลว
เสร็จตามเวลาท่ีกำหนดดังกลาวใหผูบริหารทองถ่ินดำเนินการตามท่ีเห็นสมควรและใหนำแนวทางการดำเนินงาน
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 มาเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติดวย รายละเอียดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะ  ปจจุบันไดมีประกาศใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖–
2๕๗๐) ราชกกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕    

 

ดังนั้น  เพ่ือใหการแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6- ๒๕70) ครั้งท่ี 1/2566 เปนไปดวยความ
ถูกตอง ตามระเบียบและหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังกลาว นายกเทศบาลตำบลซ้ึง จึงเห็นชอบอนุมัติแกไข
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6- ๒๕70)  ครั้งท่ี 1/2566  และดำเนินการประกาศใชตอไป   
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สวนท่ี 2 
ยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนา 

 

 (1) แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580 
  วิสัยทัศน : ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการ 
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือเปนคติพจนประจำชาติวา “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” 
  ยุทธศาสตรชาติประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ไดแก 

ยุทธศาสตร กรอบแนวทางท่ีสำคัญ 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
ดานความม่ันคง 

การพัฒนาและเสริมสรางคนในทุกภาคสวนใหมีความเขมแข็ง 
มีความพรอม ตระหนักในเรื่องความม่ันคง และมีสวนรวมในการแกปญหา 
เสริมสรางความจงรักภักดีตอชาต ิศาสน กษัตริย ฯลฯ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  
ดานการสรางความสามารถ 
ในการแขงขัน 

1. การเกษตรสรางมูลคาใหความสำคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตท้ังเชิง
ปริมาณและมูลคา และความหลากหลายของสินคาเกษตร 
2. สรางอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคตท่ีขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู
ประเทศท่ีพัฒนาแลวดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแหงอนาคต 
3. สรางความหลากหลายดานการทองเท่ียว 
4. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
5. สรางและพัฒนาผูประกอบการยุคใหม ฯลฯ 

ยุทธศาสตรท่ี 3  
ดานการพัฒนา 
และเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

1. การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 
2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ี
ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
3. การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี ครอบคลุมท้ังดานกาย ใจ 
สติปญญา และสังคม ฯลฯ 

ยุทธศาสตรท่ี 4  
ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม 

1. การลดความเหลื่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
2. การเสริมสรางพลังทางสังคม 
3. การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนา  
การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง ฯลฯ 

ยุทธศาสตรท่ี 5  
ดานการสรางการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร 
ตอส่ิงแวดลอม 

1. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
2. พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
มุงเนนความเปนเมืองท่ีเติบโตอยางตอเนื่อง 
3. พัฒนาความม่ันคงทางน้ำ พลังงาน และเกษตรท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ฯลฯ 

ยุทธศาสตรท่ี 6  
ดานการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ภาครัฐท่ียึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ  
และใหบริการอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส ฯลฯ 
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1) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติเปนสวนสำคัญในการถายทอดเปาหมายและประเด็นยุทธศาสตร
ของยุทธศาสตรลงสูแผนระดับตางๆ ตอไป ซ่ึงไดคำนึงถึงประเด็นรวมหรือประเด็นตัดขามยุทธศาสตรและการประสาน
เชื่อมโยงเปาหมายของแตละแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติใหมีความสอดคลองไปในทิศทางเดียวกัน 

  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ มีท้ังสิ้น 23 ประเด็นแผนแมบท ประกอบดวย            
   (๑) ความม่ันคง  
   (๒) การตางประเทศ  
   (๓) การเกษตร  
   (๔) อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต                 
   (๕) การทองเท่ียว  
   (๖) พ้ืนท่ีและเมืองนาอยูอัจฉริยะ  
   (๗) โครงสรางพ้ืนฐานระบบโลจิสติกสและดิจิทัล         
   (๘) ผูประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมยุคใหม  
   (๙) เขตเศรษฐกิจพิเศษ                     
   (๑๐) การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม  
   (๑๑) ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  
   (๑๒) การพัฒนาการเรียนรู  
   (๑๓) การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี  
   (๑๔) ศักยภาพการกีฬา  
   (๑๕) พลังทางสังคม  
   (๑๖) เศรษฐกิจฐานราก  
   (๑๗) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม  
   (๑๘) การเติบโตอยางยั่งยืน  
   (๑๙) การบริหารจัดการน้ำท้ังระบบ  
   (๒๐) การบริการประชาชนและประสทิธิภาพภาครัฐ  
   (๒๑) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
   (๒๒) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม  
   (๒๓) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติแตละฉบับตอบเปาหมายการพัฒนาของยุทธศาสตรชาติดานท่ี
เก่ียวของโดยตรง รวมถึงมีสวนในการสนับสนุนการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติดานอ่ืนๆ 
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 2) ยุทธศาสตรชาติ กับ SDGs 
  เปาหมายท้ัง 17 เปาหมายประกอบดวย 

เปาหมายท่ี 1 : ขจดัความยากจนทกุรปูแบบในทุกพ้ืนท่ี 
เปาหมายท่ี 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและสงเสริม
เกษตรกรรมท่ียั่งยืน 
เปาหมายท่ี 3 : สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและสงเสริมความเปนอยูท่ีดีสำหรับทุกคน
ในทุกวัย 
เปาหมายท่ี 4 : สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต  
เปาหมายท่ี 5 : บรรลุความเทาเทียมระหวางเพศ และเสริมอำนาจใหแกสตรีและเด็กหญิง  
เปาหมายท่ี 6 : สรางหลักประกันวาจะมีการจัดใหมีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการ
บริหารจัดการท่ียั่งยืนคน 
เปาหมายท่ี 7 : สรางหลักประกันใหทุกคนสามารถเขาถึงพลังงานสมัยใหมท่ียั่งยืนในราคาท่ียอมเยา 
เปาหมายท่ี 8 : สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีตอเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจางงานเต็มท่ี 
มีผลิตภาพ และการมีงานท่ีเหมาะสมสำหรับทุกคน 
เปาหมายท่ี 9 : สรางโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ี
ครอบคลุมและยั่งยนื และสงเสริมนวัตกรรม 
เปาหมายท่ี 10 : ลดความไมเสมอภาคภายในประเทศและระหวางประเทศ 
เปาหมายท่ี 11 : ทำใหเมืองและการตั้งถ่ินฐานของมนุษยมีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิ
ตานทานและยั่งยืน  
เปาหมายท่ี 12 : สรางหลักประกันใหมีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
เปาหมายท่ี 13 : ปฏิบัติการอยางเรงดวนเพ่ือตอสูการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบ
ท่ีเกิดข้ึน 
เปาหมายท่ี 14 : อนุรักษและใชประโยชนจากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืน
เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
เปาหมายท่ี 15 : ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการใชระบบนิเวศบนบกอยางยั่งยืน จัดการปาไม
อยางยั่งยืนตอสูการกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟนสภาพดิน และ
หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
เปาหมายท่ี 16 : สงเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ใหทุกคนเขาถึงความ
ยุติธรรม และสรางสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
เปาหมายท่ี 17 : เสริมความเขมแข็งใหแกกลไกการดำเนินงานและฟนฟูหุนสวนความรวมมือระดับ
โลกเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 

http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-9-industry-innovation-and-infrastructure/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-9-industry-innovation-and-infrastructure/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-10-reduced-inequality/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-11-sustainable-cities-and-communities/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-11-sustainable-cities-and-communities/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-12-responsible-consumption-and-production/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-13-climate-action/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-13-climate-action/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-16-peace-justice-and-strong-institution/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-16-peace-justice-and-strong-institution/
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สืบคนจาก https://sdgs.nesdc.go.th/ยุทธศาสตรชาติกบั-sdgs/ 



๕ 
 

 

 (2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) 

  หมุดหมายการพัฒนา  

เพื่อถายทอดเปาหมายหลักไปสูภาพของการขับเคลื ่อนที ่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา 

ที่เอื ้อใหเกิดการทำงานรวมกันของหลายหนวยงานและหลายภาคสวนในการผลักดันการพัฒนาเรื ่องใด 

เรื่องหนึ่งใหเกิดผลไดอยางเปนรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงไดกำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 

๑๓ หมุดหมาย ซึ่งเปนการบงบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เปน” หรือมุงหวังจะ “มี” เพื่อสะทอน

ประเด็นการพัฒนาที ่มีลำดับความสำคัญสูงตอการพลิกโฉมประเทศไทยสู  “สังคมกาวหนา เศรษฐกิจ 

สรางมูลคาอยางยั่งยืน” โดยหมุดหมายท้ัง ๑๓ ประการ แบงออกไดเปน ๔ มิติ ดังนี้ 

    ๒.๑ มิติภาคการผลิตและบริการเปาหมาย 

หมุดหมายท่ี ๑  ไทยเปนประเทศชั้นนำดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง 

หมุดหมายท่ี ๒ ไทยเปนจุดหมายของการทองเท่ียวท่ีเนนคุณภาพและความยั่งยืน 

หมุดหมายท่ี ๓ ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟาท่ีสำคัญของโลก 

หมุดหมายท่ี ๔ ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง 

หมุดหมายท่ี ๕ ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสที ่สำคัญ 
ของภูมิภาค 

หมุดหมายท่ี ๖ ไทยเปนศูนยกลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะและอุตสาหกรรม
ดิจิทัลของอาเซียน 

   ๒.๒ มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 

หมุดหมายท่ี ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมท่ีเขมแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ
แขงขันได 

หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน 

หมุดหมายท่ี ๙ ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 

   ๒.๓ มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

หมุดหมายท่ี ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ 

หมุดหมายท่ี ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

 

 



๖ 
 

 

   ๒.๔ มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

หมุดหมายท่ี ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนา 
แหงอนาคต 

หมุดหมายท่ี ๑๓ ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 

ความเชื่อมโยงระหวางหมุดหมายการพัฒนากับเปาหมายหลักแสดงไวในแผนภาพท่ี ๓.๑ โดยหมุดหมาย

การพัฒนาท่ีกำหนดข้ึนเปนประเด็นท่ีมีลักษณะเชิงบูรณาการท่ีครอบคลุมการพัฒนาตั้งแตในระดับตนน้ำจนถึง

ปลายน้ำ และสามารถนำไปสู ผลพัฒนาทั ้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดลอม 

ไปพรอม ๆ กัน ทำใหหมุดหมายแตละประการสามารถสนับสนุนเปาหมายหลักไดมากกวาหนึ่งขอ นอกจากนี้  

การพัฒนาภายใตแตละหมุดหมายไมไดแยกขาดจากกัน แตมีการสนับสนุนหรือเอ้ือประโยชนซ่ึงกันและกัน 

 



๗ 
 

 

ความเช่ือมโยงระหวางหมุดหมายการพัฒนากับเปาหมายหลัก 
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(3) แผนพัฒนาภาคตะวันออก   

         

 

 
   
 

ประเด็นการพัฒนา 

  ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาอุตสาหกรรมที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและเปนกำลังหลักใน
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจของภาคตะวันออกอยางยั่งยืน 
  (1) พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพของอุตสาหกรรมเปาหมาย 
  (2) พัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหมดานอุตสาหกรรม 
  (3) ยกระดับศักยภาพของวิสาหกิจเริ ่มตน (Start-up) และวิสาหกิจ SMEs ในเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก รวมท้ังจังหวัดปราจีนบุรี ในการผลิตสินคาและบริการท่ีมีคุณภาพและปริมาณเพียงพอ 
  (4) พัฒนากำลังแรงงานใหสอดคลองกับความตองการท่ีแทจริง 

  ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ พัฒนาการเกษตรคุณภาพและผลตอบแทนสูง เชื่อมโยงสูการผลิต
อาหารปลอดภัยการผลิตพลังงานทดแทน และพืชสมุนไพรทางการแพทย 
  (1) เสริมสรางผลิตภาพการผลิตผลไมของภาคตะวันออกใหมีประสิทธิภาพและเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม และสอดคลองกับความตองการของตลาด 
  (2) พัฒนาประสิทธิภาพการเพาะเลี ้ยงและแปรรูปสัตวน้ำเศรษฐกิจที ่สำคัญของภาค
ตะวันออก 
  (3) ยกระดับพืชสมุนไพรใหเปนธุรกิจสมุนไพรสูตลาดสากล (จังหวัดปราจีนบุรี จันทบุรี และ
สระแกว) และพัฒนาพืชพลังงานเพื่อสนับสนุนการใชพลังงานทดแทนของประเทศ (จังหวัดสระแกว ชลบุรี 
ปราจีนบรุี ฉะเชิงเทรา จันทบรุี และระยอง) 
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  (4) เสริมสรางศักยภาพการผลิตและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสินคาปศุสัตวสำคัญของภาค
ตะวันออก ไดแก สุกร ไก และโค ในจังหวัดชลบุรี ฉะเชิงเทรา และสระแกว ใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูบริโภคท้ังในและตางประเทศ 

  ประเด็นการพัฒนาท่ี ๓ รักษาและยกระดับการทองเท่ียวคุณภาพในแหลงทองเท่ียวหลักและ
แหลงทองเที่ยวทางเลือก รวมทั้งการพัฒนาธุรกิจเกี่ยวเนื่องที่เนนคุณคา อัตลักษณ ความยั่งยืน และเหมาะสม
กับคนทุกชวงวัย 
  (1) พัฒนาการทองเท่ียวของแหลงทองเท่ียวหลักของภาคตะวันออก อาทิ พ้ืนท่ีสัตหีบ พัทยา 
เกาะเสม็ด เกาะชาง เกาะหมาก เกาะกูด ใหเปนแหลงทองเท่ียวท่ีมีคุณภาพ 
  (2) พัฒนาการทองเที่ยวชุมชนของภาคตะวันออกใหเปนการทองเที่ยวทางเลือกที่มีคุณภาพ 
มีความคิดสรางสรรค มีอัตลักษณ และมีความยั่งยืน บนพื้นฐานการมีสวนรวมของทุกภาคสวนและการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม 
  (3) ยกระดับผลิตภัณฑทองถ่ินเชื่อมโยงการทองเท่ียวท่ีมีมูลคาสูง แสดงถึงอัตลักษณของพ้ืนท่ี 
และสอดคลองกับความตองการของนักทองเท่ียว 

  ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ พัฒนาเมืองและพื้นที่ชนบทใหมีความทันสมัยและนาอยู พรอมท้ัง
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกชวงวัย 
  (1) พัฒนาเมืองหลักในจังหวัดชลบุรี ระยอง และฉะเชิงเทรา รวมท้ังจังหวัดปราจีนบุรี ใหเปน
เมืองอัจฉริยะนาอยูและเปนเมืองที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และสามารถเชื่อมโยงการขยายตัวของเมืองสูพื้นท่ี
ชนบท 
  (2) พัฒนาพ้ืนท่ีชนบทของภาคตะวันออกใหเปนพ้ืนท่ีเมืองตามอัตลักษณและวิถีชีวิตพ้ืนถ่ิน 
  (3) พัฒนาและบำรุงรักษาโครงสรางพื้นฐานพรอมทั้งสิ ่งอำนวยความสะดวกตางๆ ใหได
มาตรฐานและครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 
  (4) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกชวงวัยและเสริมสรางความเขมแข็งของครอบครัว 

  ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ รักษาและยกระดับพื้นที่เศรษฐกิจชายแดนประเทศกัมพูชา ใหมี
มูลคาสูง มีความม่ันคงและเปนประตูเชื่อมโยงการคา การลงทุนกับประเทศเพ่ือนบาน 
  (1) พัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษจังหวัดสระแกวและจังหวัดตราด ใหเปนประตูและ
ศูนยกลางการคา การทองเท่ียว และการลงทุน เชื่อมโยงกับประเทศกัมพูชาและเวียดนาม 
  (๒) ยกระดับพื้นที่เศรษฐกิจชายแดนบานแหลมและบานผักกาด อำเภอโปงน้ำรอน จังหวัด
จันทบุรี ใหเปนเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
  (๓) ยกระดับชองทางธรรมชาติหรือจุดผอนปรนการคาหรือจุดผานแดนชั่วคราวที่มีศักยภาพ 
ใหเปนจุดผานแดนถาวร 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 6 เสริมสรางความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพ
สิ่งแวดลอม และการเพิ่มประสิทธิภาพการรับมือภัยพิบัติทางธรรมชาติและผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศ 
  (1) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติแบบมีสวนรวมและยั่งยืน 
  (2) ปองกันการเกิดปญหามลพิษ ทั้งขยะ น้ำเสีย ฝุนละอองขนาดเล็ก อยางมีประสิทธิภาพ 
บนพ้ืนฐานความรวมมือกันของทุกภาคสวน 

  (3) ยกระดับขีดความสามารถในการรับมือกับผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
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    (4) แผนพัฒนาจังหวัดจันทบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

เปาหมายการพัฒนาจังหวัด 

 

 

 

หัวขอ แผนพัฒนาจังหวัดจันทบุรี พ.ศ. 2566 – 2570 

เปาหมายการพัฒนา จันทบุรีเมืองแหงความสุข สรางสรรคเศรษฐกิจมูลคาสูง บนพ้ืนฐานของการพัฒนา 
อยางย่ังยืน 

พันธกิจ 1. พัฒนาศักยภาพการเกษตรทั้งระบบ ทั้งดานการผลิต การแปรรูป และการตลาดใหตรงกับ
ตองการของตลาดทั้งในประเทศและตางประเทศ ดวยการใชเทคโนโลยี นวัตกรรม งานวิจัย  
ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และภูมิปญญาทองถิ่น รวมทั้งเสริมสรางศักยภาพของเกษตรกรและ
ผูประกอบการดานการเกษตรใหมีความเขมแข็งและมีขีดความสามารถในการแขงขัน 

2. เสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขันดานการคาการลงทุนของจังหวัด ดวยการยกระดับ
ศักยภาพของผูประกอบการทุกระดับ พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก และ
เพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการของภาครัฐ 

3. พัฒนาการทองเที่ยวเชิงคุณภาพ ดวยการพัฒนาแหลงทองเที่ยวและการบริการที่เก่ียวเนื่อง 
ตามอัตลักษณของจังหวัดและการมีสวนรวมของทุกภาคสวน รวมทั้งการสงเสริมการทองเที่ยว
อยางเปนระบบ เพื่อสรางความประทับใจใหกับนักทองเที่ยวทั้งชาวไทยและตางชาติ 

4. พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกชวงวัย สรางความเสมอภาคและ 
ความปลอดภัยใหก ับประชาชน รวมทั ้งพ ัฒนาสภาพแวดลอมเมืองและพื ้นที ่ชนบทใหมี 
ความเหมาะสมสำหรับอยูอาศัยและพักผอน 

5. ลดผลกระทบตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจากการพัฒนาเศรษฐกิจและสราง
ความยั่งยืนดวยกระบวนการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ใชประโยชน อนุรักษ และฟนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม อยางเหมาะสม ดวยการมีสวนรวมของทุกภาคสวน และ การ
ใชเทคโนโลยีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม รวมทั้งสรางความตระหนักในการรับมือกับผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ตัวชี้วัด 1. อัตราการเปลี่ยนแปลงของผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) เพิ่มข้ึน 
2. สัมประสิทธิ์ความไมเสมอภาค (Gini Coefficient) ดานการกระจายรายไดของจังหวัดลดลง 

ประเด็นการพัฒนา 1  
พัฒนาศักยภาพการผลิต 
แปรรูป เปนศูนยรวบรวม
และกระจายสินคาเกษตรที่มี
มูลคาสูงที่เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม  

วัตถุประสงค 
1. พัฒนาจังหวัดจันทบุรีใหเปนฐานการผลิตสินคาเกษตร การกระจายสินคาผลไมและ

ผลิตภัณฑแปรรูปที ่มีคุณภาพ มาตรฐานปลอดภัย มีความยั ่งยืนและสามารถตอยอดสู การ 
ทองเที่ยงเชิงเกษตรที่มีคุณภาพ 

2. เสริมสรางประสิทธิภาพการผลิตสินคาและผลิตภัณฑแปรรูปดานการเกษตรทั้งระบบ  
ใหมีผลผลิตที่มีความปลอดภัยและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมบนพื้นฐานการใชทรัพยากรอยาง
เหมาะสม 
ตัวชี้วัด 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดภาคเกษตรเพิ่มข้ึน 
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หัวขอ แผนพัฒนาจังหวัดจันทบุรี พ.ศ. 2566 – 2570 

ประเด็นการพัฒนา 1  
(ตอ) 

แนวทางการพัฒนา 
1. เสริมสรางผลิตภาพการผลิต การเก็บเก่ียว การจัดการหลังการเก็บเก่ียวผลไม ใหมีประสิทธิภาพ

และมาตรฐาน เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และสอดคลองกับความตองการของตลาด  
2. เสริมสรางศักยภาพของโครงสรางพื ้นฐาน ระบบโลจิสติกส ระบบฐานขอมูลการเกษตร 

ทั้งขอมูลดานการผลิต (Supply Side) และความตองการผลผลิต (Demand Side) และผลิตภัณฑ
เกษตรทั้งในประเทศและตางประเทศใหเหมาะสม 

3. พัฒนาการแปรรูปสินคาเกษตรและผลิตภัณฑเก่ียวเนื่องใหไดมาตรฐานมีมูลคาสูงที่เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอมและสอดคลองกับความตองการของตลาด 

4. พัฒนาศักยภาพและสรางความมั่นคงใหเกษตรกรและผูประกอบการดานการเกษตร 
5. ประชาสัมพันธ และขยายชองทางการตลาดและการสงออกสินคาเกษตรและผลิตภัณฑ

เก่ียวเนื่องที่มีความปลอดภัยและตรงกับความตองการของผูบริโภค 
6. พัฒนาประสิทธิภาพการเพาะเลี้ยงและแปรรูปสัตวน้ำเศรษฐกิจที่สำคัญของจังหวัดทั้งระบบ 

บนพื้นฐานการผลิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
7. พัฒนาประสิทธิภาพการผลิตพืชสมุนไพรและการแปรรูปผลิตภัณฑเพื่อสุขภาพและความงามที่

มีคุณภาพและไดมาตรฐานความปลอดภัย ควบคูกับการสงเสริมแพทยแผนไทยเพื่อการรักษาสุขภาพ 
8. พัฒนาความมั่นคงดานน้ำ ดวยการจัดหาแหลงน้ำและพัฒนาระบบกระจายน้ำที่มีประสิทธิภาพ 
9. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานดินและดานคมนาคมใหเหมาะสม 

ประเด็นพัฒนาที่ 2  
สงเสริมขีดความสามารถ
อุตสาหกรรมอัญมณีและ
เคร่ืองประดับ รวมทั้ง
ผลิตภัณฑชุมชนใหมี
มูลคาสูงตามอัตลักษณ
ของจังหวัดจันทบุรี 
 
 

วัตถุประสงค 
พัฒนาธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับและผลิตภัณฑชุมชนใหมีความทันสมัยไดมาตรฐานสากล มี

มูลคาสูง และมีความยั่งยืน   
ตัวชี้วัด 

มูลคาการคาอัญมณีและเคร่ืองประดับเพิ่มข้ึน 
แนวทางการพัฒนา 

1. จัดหาวัตถุดิบที่มีคุณภาพ มีปริมาณเพียงพอและมีความนาเชื่อถือ สำหรับเจียระไนอัญมณีและ
เคร่ืองประดับ รวมทั้งสำหรับผลิตสินคาชุมชน  

2. พัฒนาทักษะการผลิตใหกับบุคลากรและชางฝมือดานอัญมณีและเครื่องประดับและผลิตภัณฑ
ชุมชน และสามารถสงตอสูคนรุนตอไปอยางไรรอยตอ  

3. รักษาและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตใหไดผลิตภัณฑที่ไดมาตรฐานดวยเทคโนโลยีสมัยใหม และ
ภูมิปญญาทองถ่ิน พรองทั้งยกระดับมาตรฐานการตรวจรับรองอัญมณี 

4. เสริมสรางศักยภาพผูประกอบการ SMEs และวิสาหกิจชุมชน ใหมีความเขมแข็ง 
5. ประชาสัมพันธและเพิ่มชองทางการจัดจำหนายอัญมณีและเคร่ืองประดับ และผลิตภัณฑชุมชน 

ทั้งตลาดภายในประเทศและตางประเทศ พรอมทั้งเชื่อมโยงสูการทองเที่ยวชุมชนและการคาชายแดน
ของจังหวัด 
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หัวขอ แผนพัฒนาจังหวัดจันทบุรี พ.ศ. 2566 – 2570 

ประเด็นพัฒนาที่ 3  
ยกระดับพ้ืนที่เศรษฐกจิ
ชายแดนใหไดมาตรฐาน 
มีมูลคาทางเศรษฐกิจ
และความปลอดภัยสูง 

วัตถุประสงค 
เพิ่มมูลคาการคาชายแดนและผานแดนจังหวัดจันทบุรี ควบคูกับการสรางความปลอดภัย 

ตามแนวชายแดนในทุกมิติ เพื่อยกระดับสูเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนที่สำคัญของประเทศ 
ตัวชี้วัด 

มูลคาการคาชายแดนของจังหวัดเพิ่มข้ึน 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาดานการคา ตลาดการคาชายแดน โครงสรางพื้นฐาน และสิ่งอำนวยความสะดวก ใหมี
ความเหมาะสมและไดมาตรฐาน  

2. พัฒนาการใหบริการบริเวณจุดผานแดนใหมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และไดมาตรฐาน 
3. ปรับปรุงผังเมืองเฉพาะชุมชนชายแดนใหมีความพรอมรองรับการขยายตัวของการคาชายแดน 
4. พัฒนารูปแบบการบริหารจัดการแรงงานเฉพาะเขตพื้นที่ชายแดนภายใตรูปแบบ “ประชารัฐ” 

อยางเปนระบบ 
5. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูประกอบการคาชายแดนและผานแดน 
6. สงเสริมการคา การลงทุนบริเวณจุดผานแดน 
7. รักษาความมั่นคงตามแนวชายแดนในทุกมิติ บนพื้นฐานการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

ประเด็นพัฒนาที่ 4  
เสริมสรางศักยภาพการ
ทองเที่ยวและผลิตภัณฑ
ทองถิ่นที่เนนคุณคา  
อัตลักษณและความ
ย่ังยืน  
 
 
 

วัตถุประสงค 
เพิ่มขีดความสามารถดานการทองเที่ยวของจังหวัดจันทบุรีใหเปนแหลงทองเที่ยวเมืองหลักที่มี

คุณภาพและไดมาตรฐานสากล 
ตัวชี้วัด 

รายไดจากการทองเที่ยวของจังหวัดเพิ่มข้ึน 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาแหลงทองเที่ยวและธุรกิจบริการที่เกี่ยวเนื่อง โครงสรางพื้นฐานและสิ่งอำนวยความ
สะดวกตามอัตลักษณของพื้นที่ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และเหมาะสมสำหรับคนทุกชวงอายุ 

2. ยกระดับการบริการดานการทองเที่ยวและธุรกิจเกี่ยวเนื่อง ดวยการพัฒนาทักษะบุคลากร
และผูประกอบการในอุตสาหกรรมการทองเที่ยว และการสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวน พรอม
ทั้งสงเสริมการใชเทคโนโลยีสมัยใหมในการพฒันาการใหบริการ  

3. พัฒนาการทองเที่ยวใหสอดคลองตามอัตลักษณและรูปแบบการทองเที่ยวของแตละพื้นที่ 
และสามารถเชื ่อมโยงกับการทองเที ่ยวกระแสหลักและการทองเที ่ยวของจังหวัดอื ่นในภาค
ตะวันออก อาทิ การทองเที ่ยวชายทะเล การทองเที ่ยวเชิงการแพทย (Medical Tourism)  
การทองเที่ยวธุรกิจไมซ (MICE Business Travel) และการทองเที่ยวเชิงกีฬา (Sport Tourism) 
เปนตน 

4. ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยดานการทองเที่ยว 
5. สงเสริมการประชาสัมพันธดานการทองเที่ยว และขยายชองทางการตลาดแนวใหม Digital 

Marketing 



13 
 

 

 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวขอ แผนพัฒนาจังหวัดจันทบุรี พ.ศ. 2566 – 2570 

ประเด็นพัฒนาที่ 5  
อนุรักษ ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
พัฒนาเมือง ควบคูกับ
การยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 
 
 

วัตถุประสงค 
1. ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดลอมไดรับการอนุรักษ ฟนฟู ดูแลรักษา และบริหาร

จัดการอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อใหประชาชนของจังหวัดมีฐานทรัพยากรที่เปนประโยชนตอการ
ดำรงชีวิตอยางยั่งยืน  

2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน และมีศักยภาพในการประกอบอาชีพมากข้ึน 
3. ประชาชนมีความพรอมและสามารถรับมือกับภัยพิบตัิตางๆ ไดอยางเหมาะสมกับสถานการณ 

ตัวชี้วัด 
1. อัตราการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่ปาไมในจังหวัดเพิ่มข้ึน 
2. รอยละที่เพิ่มข้ึนของดัชนีความกาวหนาของคน (Human Achievement Index : HAI)  

แนวทางการพัฒนา 
1. อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน 
2. สงเสริมการลดขยะตนทางและใชประโยชนจากขยะ 
3. เสริมสรางศักยภาพการบริหารจัดการน้ำทั้งดานปริมาณและคุณภาพ ดวยการใชเทคโนโลยี

สมัยใหม 
4. เพิ่มประสิทธิภาพในการรับมือกับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
5. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสงและโลจิสติกส ใหมีความสะดวก ปลอดภัย 

และสามารถเชื่อมโยงกันอยางไรรอยตอ  
6. เสริมสรางความมั่นคงและความสงบเรียบรอย 
7. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกชวงวัยและเสริมสรางความเขมแข็งของครอบครัว 
8. เสริมสรางศักยภาพในการรับมือกับโรคอุบัติใหมและโรคไมติดตอเรื้อรัง (Non-Communicable 

Diseases: NCDs) 
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       (4) ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดจันทบุรี 

  วิสัยทัศนการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดจันทบุรี 

 “เสริมสรางสังคมใหเขมแข็ง พัฒนาเศรษฐกิจอยางยั่งยืน ฟ นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม” 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดจันทบุรี พ.ศ.2566-2570 

ประกอบดวย 3 ยุทธศาสตร ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานสังคม 

เปาประสงค กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
1.1 สงเสริมและพัฒนาดาน
การศึกษา 

(1) สงเสริมและพัฒนาการศึกษาท่ี
เนนการบูรณาการเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

(1.1 ) จำนวนสถานศึกษาท่ีไดรับ
การสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการ
ดำเนินงานดานการสงเสริม
การศึกษา 

2) สงเสริมและพัฒนาระบบ
การศึกษาสรางความเสมอภาคทาง
การศึกษาอยางตอเนื่องแก
ประชาชนทุกเพศวัย 

(2.1) จำนวนประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีบนฐานความรู 
2.2 จำนวนนักเรียนท่ีไดรับการ
สงเสริมและพัฒนาดานการศึกษา 

(3) สงเสริมสนับสนุนระบบ
การศึกษาปฐมวัย (เด็กเล็ก) 

(3.1) จำนวนเด็กเล็กท่ีไดรับการ
สงเสริมและสนับสนุนในระบบ
การศึกษาปฐมวัย 

1.2 สงเสริมและพัฒนาดานการ
สาธารณสุข 

(1) สงเสริมและสนับสนุนการ
เสริมสรางสุขภาวะท่ีดีของ
ประชาชน 

(1.1) อัตราการเจ็บปวยของ
ประชาชนลดลง 
(1.2) จำนวนโครงการหรือกิจกรรม
ท่ีสรางเสริมสุขภาวะท่ีดีของ
ประชาชน 

(2) การพัฒนา เสริมสรางระบบ
บริการสาธารณสุขใหมีคุณภาพ 
ยกระดับความสามารถในการ
ปองกันโรคอุบัติใหมและอุบัติซ้ำ 

(2.1) จำนวนโครงการท่ีไดรับการ
สนับสนุนงบประมาณเพ่ือการ
พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขของ
ชุมชน 
(2.2) จำนวนโครงการดานการ
สรางเสริมสุขภาพงานควบคุม
ปองกันโรค และงานสนับสนุนการ
พัฒนาสุขภาพภาคประชาชน 

(3) สงเสริมและสนับสนุนการ
บริบาลผูสูงอายุ ผูปวยติดเตียง 
ผูปวยติดบาน 

(3.1) จำนวนผูสูงอายุ ผูปวยติด
บาน ผูปวยติดเตียง ท่ีไดรับการ
บริบาลอยางตอเนื่อง 
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เปาประสงค กลยุทธ ตัวชี้วัด 
1.3 สงเสริม สนับสนุนการกีฬา
และนันทนาการ 

(1) สนับสนุนการพัฒนากีฬา
รวมถึงการแขงขันกีฬา
อิเล็กทรอนิกส    (E-Sport) โดยมี
เยาวชนเปนศูนยกลาง 

(1.1) จำนวนกิจกรรมดานกีฬา
และนันทนาการท่ีไดรบการ
สนับสนุนงบประมาณ 
(1.2) จำนวนเด็กและเยาวชนท่ี
ไดรับการสงเสริมสนับสนุนการ
กีฬาและนันทนาการ 

(2) พัฒนา จัดหา และกอสราง
สนามกีฬา สถานท่ีพักผอนหยอน
ใจและนันทนาการครบวงจร 

(2.1) จำนวนสนามกีฬาสถานท่ี
พักผอนหยอนใจและนันทนาการ
ท่ีไดรับการสนับสนุนงบประมาณ 
 

(3) สงเสริมและสนับสนุนการ
จัดการแขงขันกีฬาทุกประเภท  
ทุกระดับ 

(3.1) จำนวนกิจกรรมการแขงขัน
กีฬาท่ีไดรับการสนับสนุน 
(3.2) จำนวนนักกีฬาและ
ประชาชนท่ีรวมแขงขัน 

1.4 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต (1) สงเสริมบทบาทสตรีกลุมความ
หลากหลายทางเพศ (LGBTQ) 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 
เด็ก ผูพิการ และผูดอยโอกาสใหมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

(1.1) จำนวนผูไดรับประโยชน  
ดานการสงเสริมพัฒนาบทบาท
และคุณภาพชีวิตของเด็ก สตรี 
ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส 
และกลุมความหลากหลายทาง
เพศ (LGBTQ) 
(1.2) ระดับคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน
ของประชาชน 

1.5 การบริหารงานใหทันสมัย
โปรงใสและมีสวนรวม 
 
 
 
 
 
 
 

(1) การพัฒนาระบบขอมูล
ขาวสารและสารสนเทศ เพ่ือ
สงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการเสนอความ
คิดเห็น ขอรองเรียน และ
ตรวจสอบติดตามการทำงานไดทุก
ข้ันตอน 

(1.1) จำนวนชองทางในการรับ
เรื่องรองเรียนและความตองการ
ของประชาชน 

(2) สงเสริมและสนับสนุนให
จัดการประชมรวมการทำงาน 
และทำกิจกรรมรวมกัน เพ่ือให
เกิดความสัมพันธท่ีดีและมีการ
แลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น
ปญหา และแนวทางในการ
แกปญหาพ้ืนท่ีของประชาชนใน
ชุมชน 

(2.1) จำนวนกิจกรรม/โครงการท่ี
ดำเนินการสงเสริมความรูความ
เขาใจในการมีสวนรวมในการ
พัฒนาทองถ่ิน 
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เปาประสงค กลยุทธ ตัวชี้วัด 
1.6 สงเสริมการอนุรักษ ฟนฟู 
สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและ
แหลงประวัติศาสตร 
 
 
 

(1) สงเสริมความรวมมือจาก 
ทุกภาคสวนในการอนุรักษ ฟนฟู  
สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและ
แหลงประวัติศาสตรของจังหวัด
จันทบุรี 

(1.1) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจำนวนกิจกรร
ดานการสงเสริมการอนุรักษ ฟนฟู สืบ
สานศิลปวัฒนธรรม  
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
(1.2) รอยละความพึงพอใจท่ีเพ่ิมข้ึนของ
ผูเขารวมโครงการหรือกิจกรรมดานการ
สงเสริมการอนุรักษฟนฟู สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม 

1.7 พัฒนาดานการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบรอย 
 
 
 

(1) สนับสนุนดานสังคมสงเสริมให
เกิดองคกรแหงการเรียนรู เทาทัน
เทคโนโลยี โดยพัฒนาศักยภาพผูนำ
ชุมชน อสม. และเครือขายภาคี 

(1.1) จำนวนผูเขาโครงการฝกอบรมไดมี
โอกาสพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ดานสังคม 

(2) การพัฒนางานดานการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

(2.1) จำนวนผูไดรับประโยชนจากการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

(3) สงเสริมความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน และดานการรักษา
ความสงบ 

(3.1) จำนวนกิจกรรม/โครงการ  
ท่ีดำเนินการเพ่ือสงเสริมดานความม่ันคง
และปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
(3.2) จำนวนการเกิดปญหาดานความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินลดลง 

(4) สงเสริมและสนับสนุนการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

(4.1) รอยละของความสำเร็จใน 
การแกไขปญหายาเสพติด 

(5) พัฒนางานปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

(5.1) จำนวนกิจกรรม/โครงการเพ่ือ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
(5.2) จำนวนผูคา/ผูเสพยาเสพติดลดลง 

1.8 ดานการบริหารจัดการ (1) การพัฒนาบริหารจัดการองคกร
ใหเปนองคกรท่ีมีสมรรถนะสูง มี
ความเปนดิจิทัลและเปนสากล
เพ่ือใหเกิดผลการดำเนินงานท่ีเปน
เลิศ 

(1) รอยละของความสำเร็จในการพัฒนา
สถานท่ีปฏิบัติราชการเครื่องมือ เครื่องใช
ใหมีความทันสมัย พัฒนาระบบเทคโนโลยี
การสื่อสารและระบบสารสนเทศ 

(2) พัฒนาประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิ
บาล 

(2.1) ผลคะแนนท่ีเพ่ิมข้ึนจากการตรวจ
ประเมินรับรองมาตรฐานการปฏิบัติ
ราชการ 

(3) การสงเสริมระบบคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ สราง
จิตสำนึกและเพ่ิมสมรรถนะใหแก
บุคลากรภาครัฐในการนำนโยบาย
และกฎหมายไปสูการปฏิบัติไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 

(3.1) จำนวนกิจกรรม/โครงการ เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพบุคลากรเสริมสราง 
ธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงานเพ่ือ
ผลสัมฤทธิ์ของงานบริหาร 
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เปาประสงค กลยุทธ ตัวชี้วัด 
2.1 การพัฒนาเศรษฐกิจอยาง
ยั่งยืน 

(1) ผลักดันจังหวัดจันทบุรีใหเปน
ศูนยกลางการผลิตและจำหนายสิคา
การเกษตรและอาหารของภูมิภาค 

(1.1) รอยละของความสำเร็จใน 
การพัฒนาดานการเกษตร 

(2) สงเสริมการพัฒนาดานการคา
เพ่ือเชื่อมโยงระเบียงเศรษฐกิจภาค
ตะวันออก 

(2.2) รอยละความสำเร็จของ 
การพัฒนาดานการคา 

(3) สงเสริมการกระจายสินคาไปสู
ท้ังภายในและตางประเทศ โดยการ
รวมมือและใหความรวมมือกับ
หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

(3.1) รอยละของสินคาท่ีเพ่ิมข้ึนใน
การกระจายสินคาสงออกท้ังภายใน
และตางประเทศ 

(4) เสริมสรางประสิทธิภาพดาน 
เทคโนโลยีการผลิต การวิจัย และ
การพัฒนาออกแบบและนวัตกรรม
เพ่ือยกระดับคุณภาพและรูปแบบ
ผลิตภัณฑใหไดมาตรฐานสากล โดย
การรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐ
และเอกชน 

(4.1) จำนวนของนวัตกรรมท่ีไดรับ
การยอมรับในภาคการเกษตร 
(4.2) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการจัด
กิจกรรมใหความรูเทคนิคหรือทักษะท่ี
สามารถนำไปปฏิบัติเพ่ือเพ่ิมผลผลิต 

2.2 การบริหารจัดการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

(1) การพัฒนาเสนทางคมนาคม
อยางเปนระบบใหไดมาตรฐานเพ่ือ
รองรับการกระจายผลผลิตและการ
ทองเท่ียว 

(1.1) จำนวนโครงสรางพ้ืนฐานท่ี
ไดรับการพัฒนาเพ่ือรองรับความ
เชื่อมตอระบบขนสงมวลชนท่ีสามารถ
รองรับการกระจายผลผลิตและการ
ทองเท่ียว 

(2) การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน เชน กอสราง ปรับปรุง 
ซอมแซม บำรุงรักษา หรือขยายขีด
ความสามารถของโครงสรางพ้ืนเดิม
ท่ีมีอยูใหมีประสิทธิภาพการใชงาน
ใหเกิดประโยชนสูงสุด 

(2.1) จำนวนพ้ืนท่ี ท่ีไดรับการพัฒนา
และบำรุงรักษาตามแผน 
การดำเนินงานท่ีกำหนดไวในแตละ 
ปงบประมาณ 

2.3 การบริหารจัดการน้ำอยาง
เปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

(1) การพัฒนาแหลงน้ำและระบบ
บริหารจัดการน้ำ เพ่ืออุปโภค 
บริโภคและการเกษตร 

(1.1) จำนวนพ้ืนท่ีรับประโยชน 
จากระบบชลประทาน/กักเก็บน้ำ
เพ่ิมข้ึน 
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เปาประสงค กลยุทธ ตัวชี้วัด 
2.4 สนับสนุนการใชเทคโนโลยี
และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับ
เศรษฐกิจจันทบรุี 

(1) สงเสริมเกษตรดิจิทัล (Smart 
Farming) สรางความแมนยำในการ
ทำการเกษตรเพ่ือลดตนทุนการผลิต 
โดยการนำเทคโนโลยีเขามาบริหาร
จัดการระบบการเกษตร 

(1.1) รอยละท่ีลดลงของตนทุน 
การเพ่ิมผลผลิตการเกษตร 
(1.2) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ
ท่ีไดรับการพัฒนาสู 
การผลิตเชิงพาณิชยท่ีเพ่ิมข้ึน 

(2) สงเสริมและผลักดันใหความรู
ดานการำธุรกิจออนไลน (E-
Commerce) และการทำธุรกิจ
เริ่มตน (Start-up) เพ่ือให
ผูประกอบการมีความรูพ้ืนฐานและ
แรงบันดาลใจในการทำธุรกิจ 

(2.1) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจำนวน
กิจกรรมธุรกิจออนไลน 
(2.2) รอยละของความพึงพอใจท่ี
เพ่ิมข้ึนของผูเขารวมโครงการหรือ
กิจกรรมเพ่ิมความรูพ้ืนฐานและ 
แรงบันดาลใจในการทำธุรกิจ 

(3) สนับสนุนการสรางแพลตฟอรม
เพ่ือสงเสริมการเชื่อมโยงแหลง
ทองเท่ียวชุมชน ท่ีพัก รานอาหาร 
และของท่ีระลึกชุมชน 

(3.1) จำนวนของสื่อท่ีกลาวถึงแหลง
ทองเท่ียวท่ีเพ่ิมข้ึน 

2.5 สนับสนุนแรงงานภาค
เกษตร 

(1) สงเสริมการพัฒนาบุคลากรดาน
การเกษตร 

(1.1) รอยละของบุคลากรดาน
การเกษตรท่ีไดรับการพัฒนาภาค
การเกษตรเพ่ิมข้ึน 

(2) สงเสริมหลักประกันรายไดภาค
การเกษตร 

(2.1) รอยละของการเพ่ิมแรงงานภาค
เกษตร 

2.6 สงเสริมและสนับสนุนให
จังหวัดจันทบุรีเปนแหลง
ทองเท่ียวยั่งยืน 

(1) ยกระดับแหลงทองเท่ียวเดิมท่ีมี
ใหมีจุดสนใจดึงดูดนักทองเท่ียว 

(1.1) รอยละของนักทองเท่ียวท่ี
เพ่ิมข้ึน 

(2) พัฒนาขีดความสามารถของ
บุคลากรดานการทองเท่ียว 

(2.1) จำนวนบุคลากรท่ีไดรับการ
พัฒนาศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

3.1 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ เพ่ือ
การพัฒนาท่ียั่งยืน 

(1) สงเสริม สนับสนุน และรวมมือ
กับสวนราชการ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ภาคธุรกิจเอกชน และ
องคกรอิสระ ในการสรางจิตสำนึก
แกชุมชนทองถ่ิน เพ่ือการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ โดยเฉพาะ
ทรัพยากรชายฝงทะเล พ้ืนท่ีปาชาย
เลน และความหลากหลายทาง
ชีวภาพผานแผนการโครงการและ
การณณรงครวมกัน 

(1.1) จำนวนโครงการ/กิจกรรม การ
สงเสริมและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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เปาประสงค กลยุทธ ตัวชี้วัด 
 (2) สงเสริม สนับสนุน และรวมมือ

กับสวนราชการ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในการฝกอบรมให
ความรูแกนนำชุมชนเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการสรางกระบวนการ
เรียนรูและริเริ่มชุมชนในการจัดการ
สิ่งแวดลอมในทองถ่ินใหสอดคลอง
กัน 

(2.1) จำนวนครั้งท่ีมีการจัดกิจกรรม
สงเสริมกระบวนการเรียนรูแกชุมชน
ในดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

(3) สงเสริม สนับสนุน และรวมมือ
กับสวนราชการ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน เพ่ือสรางเครือขายการ
รณรงคการจัดการขยะแบบมีสวน
รวมของประชาชน ระบบกำจัดขยะ
ท่ีเปนระบบถูกหลักสุขาภิบาลไม
สงผลกระทบตอสงแวดลอม รวมกับ
การใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมท้ังใน
ดานการคัดแยกขยะ การแปรรูป
อินทรีย ปุยอินทรีย เพ่ือลดปริมาณ
ขยะจากชุมชน 

(3.1) จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือ
รณรงคการลดขยะ 
(3.2) รอยละของขยะมูลฝอยท่ีไดรับ
การจัดการอยางถูกตองไมสงผล
กระทบตอสิ่งแวดลอมและคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

(4) สงเสริมการใชพลังงานทดแทน
และเพ่ิมประสิทธิภาพการใช
พลังงานเพ่ือสรางความม่ันคงดาน
พลังงาน 

(4.1) จำนวนพ้ืนท่ีท่ีไดรับการอนุรักษ
พลังงานและการใชพลังงานทดแทน 

3.2 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม(ภัยแลง) 

(1) สงเสริม สนับสนุนและรวมมือ
กับสวนราชการ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน เพ่ือแกไขปญหาภัยแลง 

(1.1) จำนวนโครงการ/กิจกรรม เพ่ือ
แกไขปญหาภัยแลง เชน ขุดลอกคลอง 
ขุดสระ ทำแกลัง ฝายกักเก็บน้ำ 
ธนาคารน้ำใตดิน 

3.3 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (ปาไม) 

(1) สงเสริม สนับสนุนและรวมมือ
กับสวนราชการ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน เพ่ือรวมรณรงคการ
ปลูกปาไมชุมชน และการอนุรักษปา
ไมในชุมชน 

(1.1) จำนวนพ้ืนท่ีท่ีไดรับการปลูกปา
ไมชุมชน และการอนุรักษปาไมใน
ชุมชน 
(1.2) จำนวนกิจกรรม/โครงการ เพ่ือ
เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว ไดแก ธนาคารตนไม 

3.4 การบริหารจัดการน้ำเสีย (1) สงเสริม สนับสนุนและรวมมือ
กับสวนราชการ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ภาคเอกชน และ
ประชาชนในพ้ืนท่ีท่ีกอใหเกิดน้ำเสีย 

(1.1) จำนวนพ้ืนท่ีท่ีกอใหเกิดน้ำเสีย
ในทะเลแหลงน้ำธรรมชาติ แมน้ำ  
ลำคลอง 
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(1.2) จำนวนโครงการรณรงคให
ประชาชนภาคเอกชนเขามามีสวนรวม
ในการแกไขปญหาน้ำเสีย 

เปาประสงค กลยุทธ ตัวชี้วัด 

3.5 การบริหารจัดการขยะ (1) สงเสริม สนับสนุนและรวมมือ

กับสวนราชการ องคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เพ่ือสรางเครือขายการ

รณรงคการจัดการขยะแบบมีสวน

รวมของประชาชน ระบบกำจัดขยะ

ท่ีเปนระบบ ถูกหลักสุขาภิบาล ไม

สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมรวมกับ

การใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมท้ังใน

ดานการคัดแยกขยะ การกำจัดขยะ

ทางทะเล การแปรรูปอินทรีย ปุย

อินทรีย เพ่ือลดปริมาณขยะจาก

ชุมชน 

(1.1) จำนวนกิจกรรม/โครงการ  

เพ่ือใชเทคโนโลยีในการกำจัดขยะ 

(1.2) จำนวนกิจกรรม/โครงการเพ่ือ

สรางการมีสวนรวม ใหความรูแก

ประชาชนเก่ียวกับการกำจัดขยะท่ี

เก่ียวขอถูกประเภท 

3.6 การแกไขปญหาคลื่นกัด

เซาะชายฝง 

(1) สงเสริม สนับสนุนและรวมมือ

กับสวนราชการ องคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เพ่ือแกไขปญหาคลื่น

กัดเซาะชายฝง 

(1.1) จำนวนกิจกรรม/โครงการเพ่ือ

แกไขปญหาคลื่นกัดเซาะชายฝง เชน 

แนวชะลอคลื่นไมไผ กอสรางแนวก้ัน

คลื่นกัดเซาะ 
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ความเช่ือมโยงยุทธศาสตรแผนระดับมหภาค 
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
(พ.ศ. 2561-2580) 

1.ดานความมั่นคง 2.ดานการสรางความสามารถในการ
แขงขัน 

3.ดานการพัฒนาและ
เสรมิสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

4.ดานการสรางโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 

5.ดานการสรางการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตท่ีเปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม 

6.ดานการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสงัคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 13 
 

5.ประตูการคาการลงทุน
และโลจสิติกสของ
ภูมิภาค 

6.อิเล็กทรอนิกสอัจฉรยิะ
และบริการดิจิทัล 

10.เศรษฐกิจหมุนเวียน 
     และสังคมคารบอนต่ำ 
11.ลดความเสี่ยงจากภยั 
     ธรรมชาต ิ
13.ภาครัฐมีสมรรถนะสูง 

1.เกษตรและเกษรแปรรูปคณุภาพสูง 
2.การทองเท่ียวเนนคณุคาและความ

ยั่งยืน 
3.ฐานการผลติยานยนตไฟฟา 
4.การแพทยสุขภาพครบวงจร 
5.ประตูการคาการลงทุนและโลจสิติกส

ของภูมิภาค 
6.อิเล็กทรอนิกสอัจฉรยิะและบริการ

ดิจิทัล 
8.พ้ืนท่ีเมืองมีความเจรญิทันสมัยและ 
   นาอยู 
10.เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคม 
     คารบอนต่ำ 
11.ลดความเสี่ยงจากภยัธรรมชาติ 
12.กำลังคนมสีมรรถนะสูง ตอบโจทย 
     การพัฒนาแหงอนาคต 

3.ฐานการผลติยาน
ยนตไฟฟา 

7.SMEs วิสาหกิจ
ชุมชนและวิสาหกิจ
เพ่ือสังคมเติบโต
อยางตอเน่ือง 

9.ความยากจนขามรุน
ลดลงและไดรับ
ความคุมครองทาง
สังคมเพียงพอ 

12.กำลังคนมี
สมรรถนะสูง ตอบ
โจทยการพัฒนา
แหงอนาคต 

 

1.เกษตรและเกษรแปรรูป
คุณภาพสูง 

2.การทองเท่ียวเนนคณุคาและ  
ความยั่งยืน 

4.การแพทยสุขภาพครบวงจร 
7.SMEs วิสาหกิจชุมชนและ

วิสาหกิจเพ่ือสังคมเติบโตอยาง
ตอเน่ือง 

8.พ้ืนท่ีเมืองมีความเจรญิทันสมัย
และนาอยู 

9.ความยากจนขามรุนลดลงและ
ไดรับความคุมครองทางสังคม
เพียงพอ 

12.กำลังคนมสีมรรถนะสูงตอบ 
     โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
13.ภาครัฐมีสมรรถนะสูง 
 
 

1.เกษตรและเกษรแปรรูป
คุณภาพสูง 

3.ฐานการผลติยานยนต
ไฟฟา 

5.ประตูการคาการลงทุน
และโลจสิติกสของ
ภูมิภาค 

6.อิเล็กทรอนิกสอัจฉรยิะ
และบริการดิจิทัล 

8.พ้ืนท่ีเมืองมีความเจรญิ
ทันสมัยและนาอยู 

10.เศรษฐกิจหมุนเวียน 
     และสังคมคารบอนต่ำ 
11.ลดความเสี่ยงจากภยั 
     ธรรมชาต ิ
 

13.ภาครัฐมีมรรถนะ 
     สูง 
 

 

 

 



22 
 

 
 

สวนที่ 3 การนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบตั ิ

3.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นและยุทธศาสตรระดับมหภาคเพ่ือนำไปสูการปฏิบัต ิ

ท่ี 
 

ยุทธศาสตรชาติ  
20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสงัคมแหงชาติ 

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร 
(อปท.) 

กลยุทธ แผนงาน 

1 ยุทธศาสตรท่ี 2 
ดานการสราง
ความสามารถใน
การแขงขัน 

หมุดหมายท่ี 5  
ไทยเปนประตูการคา
การลงทุนและ
ยุทธศาสตรทาง      
โลจสิติกสท่ีสำคญั    
ของภูมิภาค 
หมุดหมายท่ี 8  
ไทยมีพ้ืนท่ีและเมือง
อัจฉริยะ ท่ีนาอยู
ปลอดภัยเติบโตได
อยางยั่งยืน 

เปาหมายท่ี 9 
สรางโครงสราง
พ้ืนฐานท่ีมีความ
ทนทาน สงเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมท่ี
ครอบคลมุและยั่งยืน 
และสงเสรมินวัตกรรม 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 
พัฒนาศักยภาพการผลติ 
แปรรูป เปนศูนย
รวบรวมและกระจาย
สินคาเกษตรท่ีมีมลูคาสูง
ท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี 2  
ดานเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรท่ี 1
ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

1.พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานรองรับ
การขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
2.พัฒนาดานแหลงน้ำอุปโภค-
บริโภค และน้ำเพ่ือการเกษตรให
เพียงพอ 
3.พัฒนาดานสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

2 ยุทธศาสตรท่ี 3 
ดานการพัฒนา
และเสรมิสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย
ยุทธศาสตรท่ี 4 
ดานการสราง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
สังคม 

หมุดหมายท่ี 9  
ไทยมีความยากจน
ขามรุนลดลง และมี
ความคุมครองทาง
สังคมเพียงพอ 
เหมาะสม 

เปาหมายท่ี 3 
สรางหลักประกันวา
คนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี
และสงเสรมิความ
เปนอยูท่ีดีสำหรับทุก
คนในทุกวัย 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
อนุรักษ ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
พัฒนาเมืองควบคูกับการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
ดานสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
ดานการสงเสริม
และพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตใหกับ
ประชาชน 

4.สนับสนุนดานศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
5.สนับสนุนกิจกรรมดานกีฬา 
 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนา 
วัฒนาธรรม และ
นันทนาการ  
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ท่ี ยุทธศาสตรชาติ  
20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสงัคมแหงชาติ 

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร 
(อปท.) 

กลยุทธ แผนงาน 

3 ยุทธศาสตรท่ี 3 
ดานการพัฒนา
และเสรมิสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

หมุดหมายท่ี 4 
ไทยเปนศูนยกลางทาง
การแพทยและสุขภาพ
มูลคาสูง 

เปาหมายท่ี 3 
สรางหลักประกันวา
คนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี
และสงเสรมิความ
เปนอยูท่ีดีสำหรับทุก
คนในทุกวัย 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
อนุรักษ ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
พัฒนาเมืองควบคูกับการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
ดานสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
ดานการสงเสริม
และพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตใหกับ
ประชาชน 

6.สนับสนุนดานสาธารณสุข 
 

แผนงานสาธารณสุข 
 

4 ยุทธศาสตรท่ี 3 
ดานการพัฒนา
และเสรมิสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย
ยุทธศาสตรท่ี 4 
ดานการสราง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
สังคม 

หมุดหมายท่ี 9 
ไทยมีความยากจน
ขามรุนลดลงและคน
ไทยทุกคนมีความ
คุมครองทางสังคมท่ี
เพียงพอเหมาะสม 

เปาหมายท่ี 3 
สรางหลักประกันวา
คนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี 
และสงเสรมิความ
เปนอยูท่ีดีสำหรับทุก
คนในทุกวัย 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
อนุรักษ ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
พัฒนาเมืองควบคูกับการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
ดานสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
ดานการสงเสริม
และพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตใหกับ
ประชาชน 

7.พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและ
เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ  
ผูยากไร และผูดอยโอกาส 
8.สงเสรมิและพัฒนาดานการเกษตร
และกลุมอาชีพใหมีความเขมแข็ง 

-แผนงานสังคม
สงเคราะห 
-แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 
 

5 ยุทธศาสตรท่ี 1 
ดานความมั่นคง 

หมุดหมายท่ี 8 
ไทยมีพ้ืนท่ีและเมือง
อัจฉริยะท่ีนาอยู 
ปลอดภัย เติบโตได
อยางยั่งยืน 

เปาหมายท่ี 11 
ทำใหเมืองและการตั้ง
ถ่ินฐานของมนุษยมี
ความครอบคลุม 
ปลอดภัย มีภูมิ
ตานทานและยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
อนุรักษ ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
พัฒนาเมืองควบคูกับการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
ดานสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
ดานการจดัระเบียบ
ชุมชน สังคม และ
การรักษาความสงบ
เรียบรอย 

9.สนับสนุนดานความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
 

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 
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ท่ี ยุทธศาสตรชาติ  
20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสงัคมแหงชาติ 

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร 
(อปท.) 

กลยุทธ แผนงาน 

6 ยุทธศาสตรท่ี 5 
ดานการสราง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ี
เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 

หมุดหมายท่ี 11 
ไทยสามารถลดความ
เสี่ยงและผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและ
การเปลีย่นแปลง
สภาพภมูิอากาศ 

เปาหมายท่ี 13
ปฏิบัติการอยาง
เรงดวนเพ่ือตอสูการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและ
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
อนุรักษ ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
พัฒนาเมืองควบคูกับการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 3  
ดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
ดานกานอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

10.อนุรักษ ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
มีการจัดการขยะอยางเปนระบบ 

-แผนงานการเกษตร 
-แผนการเคหะและ
ชุมชน 

7 ยุทธศาสตรท่ี 6 
ดานการปรับ
สมดลุและ
พัฒนาระบบการ
บริหารจดัการ
ภาครัฐ 

หมุดหมายท่ี 13  
ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทยประชาชน 

เปาหมายท่ี 17 
เสรมิความเขมแข็ง
ใหแกกลไกการ
ดำเนินงาน และฟนฟู
หุนสวนความรวมมือ
ระดับโลกเพ่ือการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
อนุรักษ ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
พัฒนาเมืองควบคูกับการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
ดานสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 5
ดานการบริหาร
จัดการและสงเสริม
การมีสวนรวมของ
ประชาชน 

11.พัฒนาขีดความสามารถในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี 
12.สงเสริมประชาชนมีสวนรวมใน
การพัฒนาทองถ่ิน 

-แผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป 
-แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แกไข คร้ังท่ี 1/2565 

เทศบาลตำบลซ้ึง อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจสิติกสท่ีสำคัญของภูมภิาค 

 ค. SDGs: Sustainable Development Goals เปาหมายท่ี 9 สรางโครงสรางพ้ืนฐานทีมีความทนทาน สงเสรมิการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลมุและยั่งยืนและสงเสริมนวัตกรรม 
 ง. ยุทธศาสตรจังหวัด ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 พัฒนาศักยภาพการผลิต แปรรูป เปนศูนยรวบรวมและกระจายสินคาเกษตรท่ีมีมลูคาสูงท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
 จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ในเขตจงัหวัด ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานเศรษฐกิจ 
 1. ยุทธศาสตรเทศบาลตำบลซ้ึง ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1 กลยุทธ พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
(1) แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

         
 

 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แกไข คร้ังท่ี 1/2565 

เทศบาลตำบลซ้ึง อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย    
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมเพียงพอ เหมาะสม     

 ค. SDGs: Sustainable Development Goals เปาหมายท่ี 3 สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตท่ีมีสขุภาพดีและสงเสริมความเปนอยูท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกวัย   
 ง. ยุทธศาสตรจังหวัด ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมืองควบคูกับการยกระดับคณุภาพชีวิตของประชาชน   
 จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ในเขตจงัหวัด ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานสังคม  
 1. ยุทธศาสตรเทศบาลตำบลซ้ึง ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสรมิและพัฒนาคุรภาพชีวิตใหกับประชาชน 

1.1 กลยุทธท่ี 4 สนับสนุนดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน        
(1) แผนงาน  การศึกษา    

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

         
 

 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แกไข คร้ังท่ี 1/2565 

เทศบาลตำบลซ้ึง อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมลูาสูง 

 ค. SDGs: Sustainable Development Goals เปาหมายท่ี 3 สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตท่ีมีสขุภาพท่ีดีและสงเสริมความเปนอยูท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
 ง. ยุทธศาสตรจังหวัด ประเด็นการพัฒนาท่ี 5  อนุรักษฟนฟูทรัพยการธรรมชาติและการพัฒนาเมือง ควบคูกับการยกระดับคณุภาพชีวิตของประชาชน 
 จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ในเขตจงัหวัด ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานสังคม 
 1. ยุทธศาสตรเทศบาลตำบลซ้ึง ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสรมิและพัฒนาคณุภาพชีวิตใหกับประชาชน 

1.1 กลยุทธท่ี  สนับสนุนดานสาธารณสุข 
   (1) แผนงาน  สาธารณสุข 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

         
 

 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แกไข คร้ังท่ี 1/2565 

เทศบาลตำบลซ้ึง อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย     
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยกจนขามรุนลดลงละคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม     

 ค. SDGs: Sustainable Development Goals เปาหมายท่ี 3 สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตท่ีมีสขุภาพดี และสงเสริมความเปนอยูท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกวัย   
 ง. ยุทธศาสตรจังหวัด ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมืองควบคูกับการยกระดับคณุภาพชีวิตของประชาชน    
 จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัด ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานสังคม    
 1. ยุทธศาสตรเทศบาลตำบลซ้ึง ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสรมิและพัฒนาคณุภาพชีวิตใหกับประชาชน   

1.1 กลยุทธท่ี  7 พัฒนาคณุภาพชีวิตเด็ก และเยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูยากไร และผูดอยโอกาส      
(1) แผนงาน  สังคมสงเคราะห  

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

         
 

 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แกไข คร้ังท่ี 1/2565 

เทศบาลตำบลซ้ึง อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ     
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมยั มปีระสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน     

 ค. SDGs: Sustainable Development Goals เปาหมายท่ี 17 เสริมสรางความเขมแข็งใหแกกลไกการดำเนินงาน และฟนฟูหุนสวนความรวมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   
 ง. ยุทธศาสตรจังหวัด ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และพัฒนาเมืองควบคูกับการยกระดับคณุภาพชีวิตของประชาชน    
 จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัด ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานสังคม   
 1. ยุทธศาสตรเทศบาลตำบลซ้ึง ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการบริหารจดัการและสงเสรมิการมีสวนรวมของประชาชน   

1.1 กลยุทธท่ี 12 สงเสรมิประชาชนมสีวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน         
(1) แผนงาน  สรางความเขมแข็งของชุมชน  

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

         
 

 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แกไข คร้ังท่ี 1/2565 

เทศบาลตำบลซ้ึง อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมเพียงพอเหมาะสม  

 ค. SDGs: Sustainable Development Goals เปาหมายท่ี 3 สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตท่ีมีสขุภาพท่ีดีและสงเสริมความเปนอยูท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
 ง. ยุทธศาสตรจังหวัด ประเด็นการพัฒนาท่ี 5  อนุรักษฟนฟูทรัพยการธรรมชาติและการพัฒนาเมือง ควบคูกับการยกระดับคณุภาพชีวิตของประชาชน 
 จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัด ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานสังคม 
 1. ยุทธศาสตรเทศบาลตำบลซ้ึง ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสรมิและพัฒนาคณุภาพชีวิตใหกับประชาชน 

1.1 กลยุทธท่ี  4 สนับสนุนดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณีและภมูิปญญาทองถ่ิน 
  (1) แผนงาน  การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

         
 

 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แกไข คร้ังท่ี 1/2565 

เทศบาลตำบลซ้ึง อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารราชการภาครัฐ     
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉรยิะท่ีนาอยูปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน     

 ค. SDGs: Sustainable Development Goals เปาหมายท่ี  11 ทำใหเมืองและการตั้งถ่ินฐานของมนุษยมีความครอบคลุมปลอดภัย มีภมูิตานทานและยั่งยืน  
 ง. ยุทธศาสตรจังหวัด ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และพัฒนาเมืองควบคูกับการยกระดับคณุภาพชีวิตของประชาชน    
 จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ในเขตจงัหวัด ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานสังคม   
 1. ยุทธศาสตรเทศบาลตำบลซ้ึง ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย   

1.1 กลยุทธท่ี 9 สนับสนุนดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน        
(1) แผนงาน   การรักษาความสงบภายใน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

         
 

 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แกไข คร้ังท่ี 1/2565 

เทศบาลตำบลซ้ึง อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ     
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมยั มปีระสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน     

 ค. SDGs: Sustainable Development Goals  เปาหมายท่ี 17 เสริมสรางความเขมแข็งใหแกกลไกการดำเนินงาน และฟนฟูหุนสวนความรวมมือระดบัโลกเพ่ือพัฒนาท่ียั่งยืน   
 ง. ยุทธศาสตรจังหวัด ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และพัฒนาเมืองควบคูกับการยกระดับคณุภาพชีวิตของประชาชน    
 จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ในเขตจงัหวัด ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานสังคม   
 1. ยุทธศาสตรเทศบาลตำบลซ้ึง ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานบริหารจัดการและสงเสริมการมสีวนรวมของประชาชน   

1.1 กลยุทธท่ี 12 สงเสรมิประชาชนมสีวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน        
(1) แผนงาน   บริหารงานท่ัวไป 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

         
 

 

 

แบบ ผ.02 
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